FUNGERAR DEN
SVENSKA
MODELLEN?

Vem har ansvaret for
migrantarbetarna?

Vad sager EU:s regelverk?

f Varfor samarbetar inte
: Byggforetagen & Byggnads?

A | Vore allmangiltigforklarade
kollektivavtal battre?

“Byggindustriavtal” - en
gemensam vag framat




LONER - SVENSKA MODELLEN

= "Partsautonomi’”
= Parterna ansvarar for att:

= Reglera |Ione- och anstallningsvillkor.

= Sakerstdlla att villkoren efterlevs via
"overvakning och kontroll”.

Konkurrens via innovation och produktivitet — inte ladga
|oner.

AKRIM?



Arlig omsittning: 352 mdr SEK

= Svarta ekonomin: 224

DEN KRIMINELLA = lllegala ekonomin: 79
EKONOMIN I SIFFROR
ESO 2026:1

(EXPERTGRUPPEN FOR STUDIER |
OFFENTLIG EKONOMI)

= Kriminella transaktioner: 40

= Kriminella tjanster: 9

Arliga brottsvinster: 189 mdr SEK
5,5% av BNP (6 380 mdr SEK) i omsattning

2,9% av BNP i vinst
AKRIM?




ARBETSLIVSKRIMINALITET- systemhotande

"Arbetslivskriminalitet | Sverige dr ndstan uteslutande kopplat till utldndsk arbetskraft,
antingen personer som bara dr i Sverige tillfélligt f6r att arbeta, eller personer som
nyligen kommit till Sverige med avsikt att bosdtta sig. Dessa dr beredda att arbeta fér

Idga I6ner och ddliga arbetsvillkor.”

Hans Jeppsson, “Arbetskriminalitet — ett hot mot god produktivitetstillvaxt” (Finanspolitiska radet 2023: 03)

AKRIM®



PROBLEMET - kopplat till bemanning i UE 2

Huvudentreprenor

v huvudansvarig mot kund
H E v samlat ekonomiskt ansvar
v" bygg- och projektledning
UE1
U E 1 v" materialleverantdr
v" ibland byggledning pé saijt
v upphandlar UE 2
UE 2

U E 2 v" bemanning, utférare av montage, betong, snickeri och
installationsarbete

AKRIM?



SERIOSITETSTRAPPAN

Arbetsrattsliga
villkor

* Bolagsskatt

Skatter &

sociala avgifter| | * Inkomstskatt

* Sociala avgifter

* Registrering av individer & foretag pa

Ordning pa
gp byggarbetsplatsen

byggplats * In- & utloggning

Finansiell * Soliditet, rating
styrka & * F-skatt
nyckeltal

* Skatteskulder & férelagganden

Rattslig
kontroll &
etik

» Bakgrundskontroll av eventuell brottslig belastning
* Dominerande agare, ledning & nyckelpersoner

* Etiskt agerande i vardagen

CSR &
internationella
konventioner

» Manskliga rattigheter

e Internationella konventioner

* Grundlon, prestationslon
* Pensionsavsattningar
» Trygghetsforsakringar

* Foretagshalsovard

AKRIM?



KRAV PA REGELEFTERLEVNAD - I6ner

Regelverk for Ioner

®  Yrkesbevis eller mer an 6 ar 100 % Korrekt 16n utifran

" Mellan 1-6 &r 88 % kompetens och erfarenhet

R .. o o
®  Mindre dn 1 &rs yrkeserfarenhet 70 % Rimlig férdelning mellan

100/88/70 procent
Baklangeskalkyl (siffror 2024)

Traktamenten, helglén, ATF,

= 88 % av grundlén (ca 229 kr) = 201 kr/tim (ca) semestererséttning,
m 75 euro i dagtraktamente = 107 kr/tim ackordsersdttning

= Sociala avgifter (31,42 %) = 57 kr/tim Boendefsrhallanden
=  Semesterersdtting (12 %) = 21 kr/tim

= Fora (6 %) = 10 kr/fim Avtalsforsakringar

Summa: ca 396 kr /tim

AKRIM?



LONER - SVENSKA MODELLEN

= "Partsautonomi’”
= Parterna ansvarar for att:

= Reglera |Ione- och anstallningsvillkor.

= Sakerstdlla att villkoren efterlevs via
"overvakning och kontroll”.

Konkurrens via innovation och produktivitet — inte ladga
|oner.

AKRIM?



EU-lag ger migrantarbetarna starka formella garantier

Lagstiftningen

= EU:s utstationeringsdirektiv (1996):
Grundlaggande minimivillkor (I6n, arbetstider m m)
= EU:s tillampningsdirektiv (2014):

- I medlemsstater dar parterna reglerar villkoren har de
ocksa ett ansvar att tillse att de efterlevs. ("garanteras”)

= EU:s andringsdirektiv (2018):

- "Lika 16n for lika arbete pa samma plats”.

... och dess innebord

= Arbetsgivaren ansvarar for att reglerna foljs
= Arbetsmiljoverket utévar offentlig insyn

= Fackféreningarna bevakar och driver fragor om
|oner och kollektivavtal

INTE fackforeningarna som ensamma bar
ansvaret for att regelverket efterlevs.

AKRIM?



DU MASTE VARA MEDLEM

® Fackforbunden vill inte/kan inte hjdglpa om den utstationerade inte dr medlem.

® Svenskt Byggkontroll kréiver att bolag ska betala utstationerade — MEN bolagen kan
neka.

® Svensk Byggkontroll kan krédva skadestand till Byggnads.

IF Metall tar inte emot utstationerade som medlemmar. (!)

Slutsats: | praxis klarar inte Sverige att garantera den utstationerade arbetskraftens
villkor.

AKRIM?



Finland - Byggarbetsgivare och Byggfack samarbetar

Exempel pa ny lagstiftning som initierats av parterna:

1. Bildforsett ID-kort pa byggarbetsplatser (2006)

2. Lagen om Bestallaransvar (2007)

3. Omvand moms i byggbranschen (2011)

4. Skattenummer 2012

5. Andring i lagen om bestallarens ansvar (2012)

6. Skyldighet att lamna uppgifter vid byggande (2014)

/. Utstationering av arbetstagare, anmalan och entreprendrens skyldighet (2016)

AKRIM?



Allmangiltigforklarade kollektiv avtal (Norge)

= Vissa bestammelser i kollektivavtal gors allmant bindande for alla foretag i en bransch, dven for
arbetsgivare som inte ar medlemmar i arbetsgivarorganisation och inte tecknat kollektivavtal.

= Ett fackforbund kan anséka om allmangiltigforklaring.
= Statlig namnd - Tariffnremnda:

Provar fragan

Vid beslut allmangiltigforklaras vissa minimivillkor (I6n, arbetstid,, reseersattning m m) och blir bindande for
alla féretag inom omradet.

= Arbeidstilsynet kontrollerar att reglerna foljs.
= Lag om "“lonnstyveri” (Ionestold) fran 2022
Civilrattsligt spar: den enskilde kraver in obetald |6n m m via facket eller juridiskt ombud

Straffrattsligt spar: arbetstagare eller fack gér en polisanmalan. Utreds av polis eller aklagare.

Pafoljd: boter eller fangelse upp till tva ar. Vid grov 1onestdld, upp till sex ar.

AKRIM?



The good old days are history

FORR NU

= Fatal stora arbetsgivare = Prefabricering

= Homogena, svenska, arbetslag = Specialisering

= Ackordssystem = [nternationalisering
= |agbasar = UE-kedjor

. gav Byggnads en stark position pa
byggarbetsplatserna

AKRIM?



PARTERNA

S'[AR VID ETT
VAGSKAL

Parterna pa svensk arbetsmarknad klarar inte att leverera
ordning, legitimitet och regelefterlevnad - sarskilt inte for
den allt storre gruppen migrantarbetare som inte ar
medlemmar i facket.

"BYGGINDUSTRIAVTAL"

Etablera gemensamma kontrollorgan

Partsdrivna certifieringssystem

Gemensam revision av UE-kedjor

Sékerstélla ratt kompetensvardering/ratt [6n for YA

Partsstyrd compliance/ seriositetskontroll och snabbare
sanktioner

Gemensamma atgéarder for att hGja organisationsgraden

Gemensam vilja att ta ansvar for de mest utsatta,; den
utldndska arbetskraften, migrantarbetarna

AKRIM?
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